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REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM HISTORIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE - PPGH-FURG

Aprovado pelo Instituto de Ciéncias Humanas e
da Informacéo (ICHI) no dia
19 de Dezembro de 2023.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E ESTRUTURACAO DO PROGRAMA

Art. 1° O Programa de Pds-Graduacdo em Historia da Universidade Federal do Rio Grande
(PPGH-FURG), observados os principios da filosofia e politica para o ensino, pesquisa e
extensdo, aprovadas pelo CONSUN, tem por objetivos:

| - fomentar, desenvolver, ampliar e aprofundar o estudo em Histéria, suas praticas e
pesquisas em Historia, dentro de suas linhas de pesquisa;

Il - capacitar profissionais para a formacao em nivel de pds-graduacéo stricto sensu;

1l - desenvolver, ampliar e aprofundar o estudo e a pesquisa em Historia;
IV - promover a capacitacdo de pessoal no exercicio de atividades relacionadas ao ensino e
a pesquisa histérica e areas afins;

V - estimular a discussdo multidisciplinar entre as diversas areas do conhecimento,
buscando solucdes conjuntas de problemas sociais;

VI - propiciar a inter-relagdo entre a graduacéo e a pés-graduacao, possibilitando a reflexéo
sobre a construcdo do conhecimento historico;

VII - buscar a integracdo com as redes de ensino fundamental, médio e superior e com a
comunidade em geral, na busca de (re)valorizacao de sua propria historia.

Art. 2° O PPGH-FURG é composto por:

| - a Coordenacdo do PPGH-FURG, com coordenador e coordenador adjunto;
Il - 0 Colegiado do PPGH-FURG;

I11 - a Secretaria do PPGH-FURG,;

IV — Discentes do PPGH-FURG.

CAPITULO Il
DA COORDENAGAO DO PROGRAMA

Art. 3° A Coordenacdo do PPGH-FURG, composta pelo coordenador e coordenador
ajunto, tem os seguintes deveres e atribuices:

| - coordenar as atividades do programa previstas neste regimento;

Il - convocar e presidir as reunides do colegiado;

I11 - representar o PPGH-FURG interna e externamente;

IV - articular-se com érgdos da universidade;

V - participar dos orgaos deliberativos e consultivos em que tenha assento;

VI - propor, ao colegiado, edital o processo de selec¢do para ingresso de discentes;

VII - supervisionar o processo de matricula e ingresso de discentes;

V111 - estabelecer critérios para a distribuicdo de discentes entre orientadores, em consulta
ao colegiado;
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IX - propor, ao colegiado, a atualizagéo, criagéo e extingéo e disciplinas;

X - elaborar a ofertas de disciplinas, consultando o corpo docente;

XI - supervisionar estagios;

XI1 - decidir sobre trancamentos, licengas e prorrogacdes de prazos;

X111 - executar o processo de avaliagdo, autoavaliagdo e planejamento estratégico;

X1V - aprovar a composicao de bancas examinadoras de qualificacéo e defesa;

XV - homologar o resultado das bancas examinadoras de qualificacdo e defesa;

XVI- solicitar a expedi¢édo dos diplomas;

XVII - elaborar a proposta, ao colegiado, de orgcamento;

XVIII - executar o orcamento aprovado;

XIX - elaborar a proposta, ao colegiado, para aplicacdo de recursos da Universidade, de
agéncias financiadoras, editais internos e externos ou de outras fontes;

XX - captar recursos, bolsas e bens para o pleno funcionamento do PPGH-FURG,;

XXI - elaborar o relatério anual e prestar contas perante a Universidade e 6rgaos
externos;

XXII - propor, ao colegiado, encaminhamentos sobre credenciamento, recredenciamento
e descredenciamento de docentes;

XXIII - propor, ao colegiado, punicdes disciplinares;

XXV - propor, ao colegiado, alteragdes no Projeto Pedagdgico e neste regimento;

XXV - propor, ao colegiado, normas gerais para aplicacdo deste regimento;

XXVI1 - expedir ordens, portarias, instru¢des para aplicagdo deste regimento;

XXVII - delegar competéncia para a execucao de tarefas especificas;

XXVIII - criar comissdes para tratar de demandas especificas e designar os componentes;
XXIX - decidir ad referendum sobre assuntos urgentes que sejam de competéncia do
Colegiado;

XXX - decidir sobre temas omissos neste regimento.

Art. 4° O Coordenador Adjunto do PPGH-FURG assessora o coordenador em suas
atribuicdes e o substitui em suas faltas ou impedimento.

Art. 5° Na falta ou impedimento do coordenador e do coordenador adjunto, estes serdo
substituidos segundo os termos dispostos no Regimento Interno do ICHI.

CAPITULO IlI
DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 6° O Colegiado € composto por docentes permanentes, colaboradores, visitantes e
pela representacédo discente.

Art. 7° O Colegiado do Curso tem os seguintes deveres e atribuigdes:

| - deliberar sobre assuntos de interesse geral do PPGH-FURG,;

Il - definir as linhas de pesquisa do PPGH-FURG;

I11 - propor e deliberar alteragdes no Projeto Pedagdgico e neste regimento;

IV - estabelecer normas para realizagdo e homologar o resultado da eleicdo da
coordenacao, respeitadas as normas da Universidade e Regimento Interno do ICHI;

V - contribuir para o processo de avaliagdo, autoavaliagdo e planejamento estratégico;

VI - aprovar 0 or¢gamento e uso de recursos;
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VII - deliberar sobre punicdes disciplinares;

VIII - julgar recursos interpostos contra decisdes da coordenacéo;

IX - deliberar sobre a atualizacdo, criagdo e extingdo e disciplinas;

X - deliberar sobre edital e 0 processo de selecdo para ingresso de discentes;
X1 - deliberar sobre o credenciamento e descredenciamento de docentes;
XI1 - deliberar sobre normas e editais propostos pela coordenacao.

CAPITULO IV
DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 8° A Comissao de Bolsas é composta por:

| - coordenacdo do PPGH-FURG;

Il - pelo menos 2 (dois) representantes do corpo docente permanente, um de cada linha de
pesquisa;

Il - pelo menos 1 (um) representante do corpo discente, que seja aluno regular ha pelo
menos um ano.

Art. 9° A Comissao de Bolsas tem carater deliberativo no ambito de suas competéncias.

Art. 10 A Comissao de Bolsas tem os seguintes deveres e atribuicoes:

| - observar as normas do Programa de Bolsas da FURG e zelar pelo seu cumprimento;

Il - definir e divulgar os critérios de selecdo de discentes para a concessao das bolsas,
observando as diretrizes dos 6rgdos de fomento;

I11 - organizar e realizar edital do processo de selecdo dos candidatos as bolsas;

IV - manter um sistema de acompanhamento do desempenho académico dos bolsistas e do
cumprimento das diferentes fases previstas nos programas de estudos.

Art. 11 A participacdo no processo de selecdo de bolsas € restrita apenas a discentes
matriculados no PPGH-FURG.

Art. 12 A concessdo de bolsas obedecera aos critérios exigidos pelas agéncias de fomento e
dispositivos do Regulamento da P6s-graduacao.

Art. 13 Perdera a bolsa o discente que:

| - for reprovado em disciplina;

Il - obter conceito “C” mais de uma vez durante o curso;
I11 - for reprovado na qualificacdo ou defesa.

CAPITULOV
DA COMISSAO DE SELECAO E INGRESSO

Art. 14 A Comissao de Selecdo serd instaurada antes da publicacdo do edital de selegéo e
se extinguira apds a publicacéo do resultado final do processo seletivo, considerando todos
0s prazos previstos no edital e a entrega do relatério.

Art. 15 A comissdo serd formada por no minimo trés professores do curso, indicados pelo
Colegiado do PPGH-FURG.



I_I FURG SERVICO PUBLICO FEDERAL PPGH

sesooereot INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMAGAO — rrosumosrossesouncio

Art. 16 A Comissdo de Selecdo, avaliacdo e ingresso tem 0s seguintes deveres e
atribuigdes:

| - elaborar o edital de selecéo;

Il - organizar o processo de selegéo, avaliagdo e ingresso dos discentes no PPGH-FURG.

CAPITULO VI
DA SECRETARIA

Art. 17 Secretaria, 6rgdo executivo dos servi¢os administrativos do PPGH-FURG, dirigida
por um secretario, tem os seguintes deveres e atribuigdes:

| - realizar atos de secretaria;

Il - executar e implementar as decisdes da coordenacdo e do colegiado;

I11 - agendar e organizar as reunides do PPGH-FURG;

IV - redigir as atas das reunides;

V - encaminhar os processos administrativos;

VI - realizar o envio e recebimento de documentos, solicitagdes e demandas;

VIl - realizar a triagem, conferéncia e distribuicdo de documentos que ingressem no
PPGH-FURG;

VIII - atender demandas oriundas de érgaos internos e externos a Universidade;

IX - auxiliar na elaboracdo de relatérios e prestacdes de contas;

X - solicitar material,

XI - organizar e arquivar a documentacdo do PPGH-FURG;

XIl - zelar pelo arquivamento e atualizacdo de dados sobre decisdes da coordenacao,
deliberagbes do colegiado, processos seletivos, frequéncia, disciplinas, avaliacdes,
conceitos atribuidos, bancas e outras atividades do PPGH-FURG;

X1 - emitir e encaminhar relatorios, certificados, diplomas e documentos pertinentes ao
PPGH-FURG;

XIV - organizar e manter atualizada a legislacdo pertinente ao PPGH-FURG;

XV - atender demandas oriunda dos servigos de emisséo de documentos da Universidade;
XVI - providenciar o atendimento aos docentes, discentes e ao publico em geral;

XVII - auxiliar no processo de selecdo de novos discentes;

XVIII - registrar a oferta de disciplinas;

XIX - encaminhar e atender aos requerimentos dos discentes ou candidatos em processo de
selecéo;

XX - solicitar o encaminhamento das versOes finais das dissertacGes para a biblioteca e
repositorio;

XXI - tomar providéncias para as saidas de campo;

XXII - providenciar a documentagédo para o deslocamento de servidores;

XXI1II - executar tarefas omissas neste Regimento necessarias & organizacdo e manutengao
do PPGH-FURG.

CAPITULO VII
DO CORPO DOCENTE

Art. 18 O corpo docente do PPGH-FURG é constituido por doutores em atividade de
pesquisa na area de concentracdo do programa, distribuidos em trés categorias:
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| - docentes permanentes;
Il - docentes colaboradores;
11 - docentes visitantes.

Art. 19 Os docentes tem os seguintes deveres e atribuigdes:

| - cumprir e fazer cumprir este Regimento;

Il - cumprir as normas deliberadas pelo colegiado e coordenacao;

I11 - atender a coordenacéo e ao colegiado em demandas do PPGH-FURG;

IV - manter producdo técnica e cientifica adequadas as exigéncias do PPGH-FURG e
critérios estabelecidos para os programas da area;

V - participar das comissdes e representacdes que se fizerem necessarias;

VI - informar os dados necessarios para preenchimento de relatérios e demandas do
PPGH-FURG.

Art. 20 Os docentes permanentes devem atender aos seguintes requisitos:

| - ministrar ao menos uma disciplina do PPGH-FURG a cada dois anos;

Il - orientar discentes no &mbito do PPGH-FURG;

I11 - publicar pelo menos um artigo por ano ou quatro artigos no periodo dos ultimos quatro
anos em periodico listado no Qualis Periddicos;

IV - manter ao menos um projeto de pesquisa em andamento vinculado as Linhas de
Pesquisa do PPGH-FURG, com cadastrado nos sistemas da Universidade;

V- orientar trabalhos de conclusdo na graduacao, pelo menos um a cada 2 (dois) anos;

VI - orientar trabalhos de iniciagdo cientifica, estdgio docéncia e monitoria, pelo menos um
a cada 2 (dois) anos;

VII — possuir o titulo de doutorado h&, ao menos, 2 (dois) anos;

VIII - ter produzido e registrado em seu curriculo ao menos quatro (quatro) publicacGes
vinculadas as linhas de pesquisa do PPGH-FURG, na forma de artigos estratificados no
Qualis Periodicos, trabalhos completos em anais, livros ou capitulo de livros com conselho
editorial no periodo os ultimos quatro anos;

IX - ter producdo académica relevante e comprovada nos ultimos 4 (quatro) anos;

X - possuir formagdo ou experiéncia académica formal na area de Histdria e nas Linhas de
Pesquisa do PPGH-FURG ;

X1 - ser docente ou pesquisador de reconhecida competéncia em sua area, com atividade
relevante em formacao de profissionais em nivel de graduagéo e pds-graduagéo;

XII - ter vinculo funcional com a FURG ou, em carater extraordinario, conforme normas
da Universidade e ap0s aprovagdo do colegiado do curso:

a) receber bolsa de fixacdo de docentes ou pesquisadores de agéncias federais ou
estaduais de fomento;

b) ser professor ou pesquisador aposentado da FURG;

C) ter sido cedido, por convénio formal, para atuar como docente do PPGH-FURG,;

d) ser professor voluntario;

e) atender outra condicdo, expressamente prevista nas normas da Universidade, para

participacdo em programas de pos-graduacao.

Art. 21 Sdo docentes colaboradores os docentes do PPGH-FURG que nao tenham
producéo cientifica consolidada na area ou sdo doutores a menos de dois anos ou iniciantes
nas atividades de pds-graduacdo ou pds-doutorandos.
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Paragrafo unico. Eles devem cumprir os demais requisitos dos docentes permanentes para
o credenciamento.

Art. 22 Sdo docentes visitantes, os pesquisadores que sejam liberados das suas atividades
no vinculo de origem, tenham contrato de trabalho por tempo determinado com a FURG
ou bolsa concedida por instituicdes e agéncias de fomento para colaborarem, por um
periodo continuo e em regime de dedicacéo integral, com o PPGH-FURG.

Art. 23 O processo de credenciamento, recredenciamento e descredenciamento de docentes
sera realizado na periodicidade de quatro anos e respeitara o Art. 20 deste Regimento.

§ 1° A Comissdo de Credenciamento, Recredenciamento e Descredenciamento sera
composta por, no minimo, trés docentes titulares e trés suplentes.

8 2° O docente em recredenciamento deve ter cumpridos 0s requisitos para ser professor
permanente, ter curriculo Lattes atualizado e fazer pedido formal.

8 3° O docente em recredenciamento que ndo atender aos requisitos de professor
permanente pode, além do cumprimento do paragrafo anterior, apresentar plano de
adequacdo e cumprimento dos requisitos em até 2 (dois) anos, que podera ser homologado
pela coordenagdo, com recurso ao colegiado.

8§ 4° Serd descredenciado o docente que ndo houver cumprido os requisitos de professor
permanente e ndo aderir ao procedimento descrito no paragrafo anterior;

§ 5° Caso o docente seja orientador, o descredenciamento sera realizado ap6s a conclusédo
da orientacdo em andamento, vedada nova atribuicdo de discentes para sua orientacdo.

§ 6° A Coordenacdo, com ciéncia e aprovacdo do Colegiado, podera solicitar abertura de
processo de Credenciamento de docente antes do periodo de quatro anos do ultimo edital.

CAPITULO VIII
DA ADMISSAO DE DISCENTES

Art. 24 O ingresso regular de discentes, brasileiros e estrangeiros, seré realizado mediante
a publicacdo de edital de selecdo, no qual estardo explicitos os critérios de cada etapa do
processo seletivo.

Paragrafo Unico. O Edital de Selecdo obedecera as normas dos cursos de pés-graduacao da
Universidade.

Art. 25 A realizacdo do processo seletivo podera ocorrer de forma total ou parcialmente
remota.

Art. 26 E vedada a participagdo, durante a admissio de discentes, de cOnjuge,
companheiro, companheira ou parente em linha reta ou colateral, consanguineo ou afim,
até o terceiro grau, de qualquer candidato.

Art. 27 Podem inscrever-se como candidatos os licenciados e bacharéis, ou formandos, em
cursos superiores de Historia e areas fins.

CAPITULO IX
DO REGIME DIDATICO DO MESTRADO
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Art. 28 Os discentes terdo como prazos para conclusdo do curso os limites minimo e
méaximo de 12 (doze) e 24 (vinte e quatro) meses.

Art. 29 Aintegralizacdo dos estudos necessarios se expressa em unidades de crédito.
Paragrafo Unico. A unidade de crédito corresponde a 15 (quinze) horas de atividades.

Art. 30 O discente deve cumprir 0s seguintes requisitos e no minimo 30 (trinta) créditos,
assim distribuidos:

| - ser aprovado, no minimo, em (24) vinte e quatro créditos em disciplinas, obrigatorias e
eletivas, integralizadas no maximo até décimo oitavo més;

I - ter deferimento do projeto no Comité de Etica, no caso de projetos que envolvam seres
humanos, respeitando a legislacdo vigente, até o décimo oitavo més;

I11 - ser aprovado em Exame de Qualificacdo do projeto de pesquisa contendo o Relatorio
Técnico majoritariamente concluido e apresentacdo sobre o produto a ser apresentado, até
décimo oitavo més;

IV - ser aprovado em exame de proficiéncia em uma lingua estrangeira, até o final do
Curso;

V - ser aprovado em Defesa do Trabalho de Conclusdo do Mestrado, contendo Relatorio
Técnico e Produto Técnico concluidos, correspondente a (6) seis créditos, até o final do
curso.

Art. 31 A proficiéncia em lingua estrangeira por ser obtida:

| - pelas provas realizadas pela FURG;

Il - por instituicBes reconhecidas pela Universidade, se realizadas hd no maximo 2 (dois)
anos.

Art. 32 Podem ser revalidados créditos obtidos em outro curso de pds-graduacao stricto
sensu, nos termos da legislagdo vigente, desde que a Coordenagéo de Curso julgue existir
equivaléncia ou afinidade de contetdo e que orientador manifeste concordancia.

8§ 1° A revalidacdo ndo pode ultrapassar a um tergo do total de créditos exigidos no PPGH-
FURG.

8§ 2° Podem ser revalidados créditos integralizados ha no maximo 2 (dois) anos.

§ 3° Discentes com créditos integralizados anteriormente no proprio PPGH-FURG, que
realizarem novo ingresso, podem revalidar créditos integralizado hd no maximo 4 (quatro)
anos.

Art. 33 A forma de avaliacdo de desempenho dos alunos nas disciplinas ministradas sera
definida pelos respectivos professores no inicio de cada periodo, devendo incluir, pelo
menos, um trabalho escrito ou uma prova escrita.

Art. 34 Ao final da disciplina, o docente responsavel devera apresentar o resultado do
desempenho dos pds-graduandos empregando 0s seguintes conceitos:

| - A= Excelente, aprovado;

Il - B=Bom, aprovado;

Il - C = Regular, aprovado;

IV - D = Insuficiente, reprovado;

V - E = Infrequente, reprovado;
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VI - | = Incompleto.

8 1° O conceito | (incompleto) sera atribuido, a critério do docente, em carater provisorio e,
por um prazo nunca superior a um semestre letivo, ao discente que, ndo concluindo
integralmente seus trabalhos académicos, se comprometa a completa-los no prazo
estabelecido.

8§ 2° Serd aprovado, fazendo jus aos créditos das respectivas disciplinas, o pés-graduando
que obtiver, no minimo, conceito final “B”.

8 3° Ao estudante é assegurado o direito de solicitar revisdo de conceito, mediante
requerimento fundamentado dirigido a coordenacdo dentro de um prazo méaximo de quinze
dias, contados a partir da data de publicacdo dos conceitos.

Art. 35 Mediante solicitacdo, por discente ou egresso do PPGH-FURG, de documentacéo
com equivaléncia entre conceitos e notas, cabera ao programa determinar tal equivaléncia.

Art. 36 E obrigatoria a frequéncia minima de 75% em todas as atividades do Programa.

Art. 37 Os Trabalhos de conclusdo podem ser redigidos e defendidos em portugués ou
outro idioma, com aquiescéncia do orientador.

Paragrafo Unico. Quando em outro idioma, deve incluir, a0 menos, titulo, resumo e
palavras-chaves em portugués.

Art. 38 O Estagio de Docéncia é voltado ao planejamento, execucdo e avalia¢do de praticas
de ensino.

§ 1° E obrigatorio aos estudantes bolsistas, e facultativo aos demais.

§ 2° O plano de estagio deve ser entregue e aprovado pela Coordenacéo de Curso antes de
seu inicio, com aquiescéncia do orientador.

§ 3° O estagio docéncia sera regulamentado pelo PPGH-FURG e podera integralizar até 2
(dois) créditos.

Art. 39 O discente sera desligado do PPGH-FURG se:

| - durante a realizacao de disciplinas, for reprovado duas vezes;

Il - ultrapassar o prazo maximo previsto para a conclusdo do curso sem aprovacdo na
Defesa do Trabalho de Concluséo;

I11 - ndo se matricular no PPGH-FURG semestralmente.

Art. 40 O discente desligado sem a realizacdo de defesa e que for aprovado em novo
processo seletivo tera seu reingresso considerado como nova matricula.

Paragrafo Unico. O discente em situacio de reingresso devera cumprir todas as exigéncias
a que estdo sujeitos os discentes ingressantes.

Art. 41 A oferta das disciplinas obrigatorias e eletivas ocorrera no decorrer do primeiro e
do segundo semestres letivos, regularmente, atendendo necessidade dos discentes.
Paragrafo Unico. Poderdo ofertadas disciplinas nos periodos de recesso ou em carater
intensivo, conforme regulamentado pelo PPGH-FURG e respeitando normas da
Universidade.

Art. 42 A regulamentacdo de atividades remotas seguird as normas da Universidade.
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CAPITULO X N
DA ORIENTACAO E DA COORIENTAGAO

Art. 43 Poderdo orientar os professores permanentes, colaboradores e visitantes, sendo
priorizado os docentes permanentes.

Art. 44 Compete ao orientador:

| - orientar o discente, desenvolvendo suas capacidades para o ensino, pesquisa e extensao;
Il - orientar e supervisionar a execucdo do plano de estudos e pesquisas, do relatorio
técnico e do produto;

I11 - orientar o discente na trajetoria de disciplinas e atividades durante o curso;

IV - realizar reunies regulares;

V - informar ao PPGH-FURG sobre o andamento e fatos relevantes concernentes a
orientagéo;

VI - organizar a realizacdo de bancas de qualificacdo e defesa, propondo os
encaminhamentos necessarios;

VII - propor a composicao de bancas de qualificacdo e defesa a coordenacéo;

VIII - presidir as bancas de seus orientandos;

IX - solicitar o cancelamento da orientacdo, com justificativa fundamentada;

X - pedir substituicdo na orientacdo, em caso de afastamentos temporarios;

XI - atender a atribuicdes estabelecidas pelo PPGH-FURG e normas da Universidade.

Art. 45 O orientador poderd indicar, em acordo com o orientando, um ou mais
coorientador(es), que devera(ao) ser aprovado(s) pela coordenacao.

8 1° A funcéo do coorientador é auxiliar na atuacdo do orientador.

§ 2° O coorientador dever ser doutor.

8 3° A atuacdo como coorientador serd especifica a cada discente, ndo implicando
credenciamento no PPGH-FURG.

8 4° O coorientador participara das bancas, mas nao seré considerado para o preenchimento
dos requisitos previstos para elas, e ndo avaliara.

Art. 46 Apo6s o pedido de cancelamento de orientacdo, a coordenacgdo estabelecera novo
orientador ou, se necessario, constituira comissao de orientagdo para o discente.

Art. 47 O numero de orientandos por orientador sera definido para atender os critérios
estabelecidos para os programas de pos-graduacgéo da area.

) CAPITULO XI
DA PRORROGAGCAO, TRANCAMENTO E DAS LICENGAS PARENTALIDADE E
DOENCA

Art. 48 O discente podera, mediante solicitacdo fundamentada, com anuéncia do professor
orientador, pedir prorrogagdo dos prazos, por até 6 (seis) meses, a coordenacao.

Paragrafo Unico. Ndo sera permitida a prorrogacdo nos casos em que o discente ja tenha
usufruido de 6 (meses) meses ou mais de trancamento de matricula.
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Art. 49 O discente podera, mediante solicitacdo fundamentada, com anuéncia do professor
orientador, pedir trancamento da matricula por até um semestre, a coordenacao.

8§ 1° Nao sera permitido o trancamento da matricula no primeiro e no ultimo semestre do
curso.

8 2° - Em casos excepcionais a serem avaliados pelo Colegiado do PPGH-FURG, o
estudante podera obter trancamento de matricula por um periodo diverso.

§ 3° O trancamento de matricula ndo implica na prorrogacdo automética do prazo de
conclusdo do curso ou prazos desligamento do programa, cabendo a decisdo de
trancamento especifica estabelecer normas.

8 4° O tempo de trancamento serd computado na integralizacdo do curso.

Art. 50 O discente podera solicitar licenca parentalidade de longa duracdo, com
prorrogacdo por até 6 (seis) meses dos seus prazos, ou licenga parentalidade de curta
duracdo, com suspensdo por até 20 (vinte) dias dos mesmos prazos, em razdo de
nascimento ou adogdo, mediante apresentacdo de certiddo de nascimento ou termo de
guarda.

Art. 51 O discente podera solicitar licenca em razdo de doenca, com suspensdo por até 6
(seis) meses dos seus prazos, mediante comprovacdo por atestado médico.

8 1° Em casos de impedimento do discente, a solicitagdo podera ser requerida pelo seu
representante legal.

8§ 2° A coordenacéo podera solicitar parecer da pericia médica da Universidade para basear
deciséo sobre a concesséo da licenca.

Art. 52 Durante a vigéncia do trancamento de matricula ou da licenca, o discente ndo
podera cursar nenhuma disciplina, solicitar auxilios, realizar mobilidade, efetuar exame de
qualificagdo ou defender dissertacdo ou tese ou participar de demais atividades regulares
do curso.

_CAPITULO XII
DAS BANCAS E COMISSOES EXAMINADORAS E DAS DEFESAS DE
DISSERTAGAO OU TESE

Art. 53 O Exame de Qualificacdo sera realizado por banca examinadora publica que
avaliara o respectivo Relatério Técnico e a Proposta de Produto.

8§ 1° Esta banca serd composta por, no minimo, trés docentes, todos portadores de titulo de
doutorado, sendo um o orientador e presidente dela, que ndo avalia, um docente do PPGH-
FURG e um avaliador externo a FURG e preferencialmente professor de Programa de P4s-
Graduacao.

8 2° No caso de reprovagdo do projeto, o estudante podera reapresentd-lo num prazo
maximo de (45) quarenta e cinco dias ap6s ser comunicado da deciséo.

Art. 54 A Defesa do Trabalho de Conclusdo do Mestrado avaliara o Relatorio Técnico e o
Produto Final em defesa publica perante banca examinadora.

8§ 1° O Produto Final devera ser apresentado materializado, ou seja, em estado definitivo.

§ 2° Esta banca sera composta por, no minimo, trés docentes, todos portadores de titulo de
doutor, sendo um o orientador e presidente dela, que ndo avalia, um docente do PPGH-

10



I_I FURG SERVICO PUBLICO FEDERAL PPGH

sesooereot INSTITUTO DE CIENCIAS HUMANAS E DA INFORMAGAO — rrosumosrossesouncio

FURG e um avaliador externo a FURG e preferencialmente professor de Programa de Pos-
Graduacao.

8§ 3° No caso de reprovagdo do TCM, o estudante podera reapresenta-lo num prazo maximo
de (45) quarenta e cinco dias apds ser comunicado da decisdo, uma unica vez.

Art. 55 A Defesa do Trabalho de Conclusdo do Mestrado sera organizada pelo orientador e
proposta a coordenacgao. Podera ser proposta a banca do discente que:

| - integralizar os créditos;

Il - cumprir os requisitos de proficiéncia em linguas, aprovacdo em comités de ética e
outros estabelecidos nas normas do PPGH-FURG e FURG;

I11 - for aprovado na qualificacao;

IV - apresentar, ao orientador, o relatério e o produto concluidos.

Art. 56 A secretaria do PPGH-FURG e os membros da banca devem receber a versao final
do trabalho com, ao menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Paragrafo Unico. Necessidades especificas na formacdo de bancas devem ser comunicadas
a coordenacéo.

Art. 57 E vedada a participagdo, na composicdo de Bancas Examinadoras, com relagdo ao
orientador e orientado:

| - de cdnjuge, companheiro, parente em linha direta ou colateral, consanguineo ou afim,
até o terceiro grau;

Il - avaliador que estaria em situacdo de suspeicdo ou impedimento, nos termos da
legislacao.

Art. 58 A banca seré estruturada da seguinte maneira:

| - abertura da banca, pelo orientador/presidente;

Il - defesa do discente, por até 30 (trinta) minutos;

I11 - arguicdo dos membros avaliadores, por até 20 (vinte) minutos;
IV - réplicas do discente, por até 20 (vinte) minutos;

V - avaliagéo, privada, dos membros da banca;

VI - anancio publico do resultado;

VII - encerramento da banca, pelo orientador/presidente.

Art. 59 A avaliacdo considerara o trabalho:

| - Aprovado;

Il - Reprovado.

8§ 1° Para atribuir os resultados individuais, assim como para defini¢do do resultado final
da avaliacéo, a banca examinadora se reunird em local reservado, logo apés a concluséo da
sessdo publica de defesa.

Art. 60 A Ata de defesa serd elaborada sem mencdo a notas e indicara o resultado:
“Aprovado” ou “Reprovado”, havendo campo para parecer da banca e indicagdo de
publicagéo do trabalho apresentado e/ou mengéo honrosa.

CAPITULO X
DA TITULACAO
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EMHISTORIA

Art. 61 Tem direito ao titulo de Mestre em Historia, 0 pds-graduando que cumprir 0S
requisitos estabelecidos e obtiver aprovacdo em sua defesa final, apds homologacéo e
registro do diploma nos 6rgaos competentes da Universidade.

Art. 62 A solicitacdo da expedicdo do diploma estd condicionada ao atendimento dos
requisitos estabelecidos pelo PPGH-FURG e ao depdsito da versdo final na biblioteca e
repositorios da Universidade, respeitando as regras estabelecidas por aqueles 6rgéos.

) CAPITULO XIV o
DAS DISPOSICOES SOBRE ALUNO ESPECIAL, EXTENSAO, POS-DOUTORADO,
COTUTELAE DUPLA-DIPLOMACAO

Art. 63 Alunos especiais sdo aqueles matriculados apenas em disciplinas isoladas do
PPGH-FURG e ndo vinculados a um Programa de Pés-Graduacdo da FURG que conduza
ao grau de Mestre ou Doutor.

8§ 1° Poderé ser cursada apenas uma disciplina por semestre como aluno especial.

8§ 2° Disciplinas cursadas como aluno especial no PPGH-FURG poderéo ser aproveitadas
como créditos, se houver ingresso como aluno regular, com o limite de 2 (duas) disciplinas.
8§ 3° O PPGH-FURG normatizaré os editais publicos e requisitos para ingresso.

Art. 64 O PPGH-FURG poderd normatizar o reconhecimento de atividades de extensao,
inclusive com atribuicao de créditos.

Art. 65 O estagio pds-doutoral aprimorara pesquisadores avangados, sob a supervisdo de
professor permanente.

§ 1° O titulo de doutorado é requisito de admissao;

8§ 2° O processo de selegdo se dard por fluxo continuo anual estabelecido em edital publico,
e serd realizado por comissdo composta de acordo com as normas da Universidade;

8 3° As regras de admisséo, participacdo nas atividades do programa, distribuicdo de bolsas
e requisitos de conclusdo serdo normatizadas pelo PPGH-FURG.

Art. 66 O regime de cotutela, dupla-diplomacdo e outras possibilidade de formacéo
envolvendo outros programas de pos-graduacdo serdo normatizados pelo PPGH-FURG,
respeitando as normas da Universidade.

CAPITULO XV

DAS DISPOSICOES FINAIS
Art. 67 Das decisdes da Coordenacdo, cabe recurso ao Colegiado do PPGH-FURG.
Art. 68 Das decisdes do Colegiado do PPGH-FURG, cabe recurso ao Conselho do ICHI.
Art. 69 Os casos omissos neste Regimento serdo submetidos a deliberacdo da
Coordenagéo.
Art. 70 O presente Regimento entrard em vigor a partir da data de sua aprovacao pelo
Conselho do ICHI, revogadas as disposi¢fes em contrario.
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